
 

Wir sind ein langjähriger Träger pädagogischer, 
therapeutischer und sozialer Dienste 
und suchen ab sofort einen  
 

Sozialpädagogen/Sozialarbeiter (m/w/d) 
für den Bereich Familienberatung/Familienhilfe 

mit einer unbefristeten dienstl. Inanspruchnahmen von 50 % 
 
Wir suchen Sie! 
Haben Sie Freude daran, Familien in schwierigen Lebenslagen zu unterstützen und ihnen bei der 
Bewältigung von Herausforderungen zur Seite zu stehen? Dann werden Sie Teil unseres engagierten 
Teams und leisten einen wertvollen Beitrag zur Stabilisierung von Familien und deren sozialen Umfeld! 
 
Ihre Aufgaben: 
• Sie beraten und begleiten Familien in Krisensituationen, wie z.B. bei Wohnraumverlust oder  
   anderen psychosozialen Belastungen 
• Sie unterstützen bei der Lösung von Alltagsproblemen und bieten praktische Hilfestellungen 
• Sie beraten Eltern in Erziehungsfragen und helfen dabei, passende Lösungen für individuelle  
   Erziehungsprobleme zu finden 
• Sie sind eine wichtige Ansprechperson und bieten Orientierung in schwierigen Lebensphasen 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik, Soziale Arbeit oder eine vergleichbare  
   Qualifikation. 
• Leidenschaft für die Arbeit mit Kindern und Familien und ein hohes Maß an Empathie 
• Kenntnisse und Erfahrungen im Sozialrecht sind von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich 
• Soziale Kompetenz, Konfliktfähigkeit sowie eine selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, 
   Teamfähigkeit und Flexibilität 
 
Was wir Ihnen bieten: 
• Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum und der Möglichkeit, aktiv zur  
   Verbesserung der Lebenssituation von Familien beizutragen 
• Regelmäßige Supervisionen und Fortbildungen, um Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung  
   zu fördern 
• Ein gesundheitsförderndes Angebot wie Yoga 
• Ein gut eingespieltes, engagiertes Team, das Sie unterstützt und gemeinsam mit Ihnen an Lösungen  
   arbeitet 
• Moderne Arbeitsumgebung mit großzügigen, gut ausgestatteten Räumen und einem Werkraum für  
   kreative Angebote 
• Dienstfahrzeuge für Ihre Einsätze und die nötige Flexibilität im Arbeitsalltag 
• Umfangreiche Sozialleistungen, inklusive einer betrieblichen Altersvorsorge (ZVK) 
• Vergütung nach den AVR des Diakonischen Werkes Württemberg (in Anlehnung an den TVöD) 
 
Wenn Sie Ihre Expertise und Ihre Leidenschaft für die Arbeit mit Familien in einem unterstützenden und 
dynamischen Umfeld einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Werden Sie Teil eines 
Teams, das einen echten Unterschied macht! 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@kinderundjugendhilfe-bk.de oder schriftlich an Karin 
Thoma, Verein Kinder- und Jugendhilfe Backnang e.V., Theodor-Körner-Straße 1, 71522 Backnang . 
Für erste Fragen steht Ihnen Herr Artur Urschel gern zur Verfügung (Tel. 07191/3419-130) oder per Mail: 
a.urschel@kinderundjugendhilfe-bk.de 
Weitere Informationen über uns finden Sie auf unserer Homepage (www.famfutur-bk.de) 
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